COMUNE DI TRAVAGLIATO
Corpo di Polizia Locale

ALLEGATO “A”

REGOLAMENTO
DEL
CORPO
POLIZIA LOCALE

“SCHEDA RIEPILOGATIVA DEI DISTINTIVI DI GRADO”

Approvato con Delibera del Consiglio Comunalen.® __ del _/ /
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RUOLO AGENTI

Agente

personale inquadrato in
categoria C:
con anzianita nel profilo
inferiore ai 5 anni;

RUOLO AGENTI

Agente Scelto

personale inquadrato in
categoria C:
con anzianita nel profilo di
almeno 5 anni;
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RUOLO AGENTI
Assistente

personale inquadrato in
categoria C:
con anzianita nel profilo di
almeno 10 anni;

RUOLO AGENTI

Assistente Scelto

personale inquadrato in
categoria C:
con anzianita nel profilo di
almeno 15 anni;
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RUOLO AGENTI

Assistente Esperto

personale inquadrato in
categoria C:
con anzianita nel profilo di
almeno 20 anni;

RUOLO AGENTI
Sovrintendente

personale inquadrato in
categoria C:
con anzianita nel profilo di
almeno 25 anni;
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RUOLO AGENTI

Sovrintendente Scelto

personale inquadrato in categoria
C:
con anzianita nel profilo di almeno
30 anni;

RUOLO AGENTI

Sovrintendente Esperto

personale inquadrato in categoria
C:
con anzianita nel profilo di almeno
35 anni;
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RUOLO SOTTUFFICIALI

Specialista di vigilanza

personale inquadrato in categoria
D:

Il grado di specialista di vigilanza e
ad esaurimento ed attiene
unicamente al personale di cui ai
punti b) e c) dell'art. 29 del CCNL
del 14 settembre 2000;

RUOLO UFFICALI

Vice Commissario

personale inquadrato in categoria
D:
con anzianita nel profilo inferiore
ai 7 anni;
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RUOLO UFFICALI
Commissario

personale inquadrato in categoria
D:
con anzianita nel profilo di almeno
7 anni;

RUOLO UFFICALI

Commissario Capo

personale inquadrato in categoria
D:
con anzianita nel profilo di almeno
14 anni;

ovvero

Ufficiale Direttivo che riveste
posizione di Comandante di Corpo
la cui dotazione organica sia
inferiore a 18 operatori
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RUOLO UFFICALI

Commissario Capo Coordinatore

personale inquadrato in categoria
D:

che nel pregresso sia stato
inquadrato in categoria D3 a
seguito di procedura concorsuale.

ovvero

Ufficiale Direttivo che riveste
posizione di Comandante di Corpo
la cui dotazione organica sia pari o

superiore a diciotto operatori

RUOLO UFFICALI DIRIGENTI

Dirigente

personale che riveste qualifica
dirigenziale
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Ufficiali
Direttivi
In posizione
di
Comandante

di Corpo

profilatura del
grado su
robbio ROSSO

Ufficiali
Direttivi
In posizione
di
Vice
Comandante

di Corpo

profilatura del
grado su
robbio
AZZURRO
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Personale
incaricato di
“specifiche
responsabilita”

profilatura del
grado di colore
VERDE

Per quanto non specificamente riportato in questo allegato si fa riferimento Regolamento Regionale 22

marzo 2019, n. 5 Pubblicato su BURL Supplemento n. 13 - Martedi 26 marzo 2019
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