
MESE DI LUGLIO 2011 ASSENZE

DIPENDENTI
 PART-

TIME

GIORNI 

LAVORATIVI

GIORNI 

PRESENZA

MALATTIE E 

INFORTUNI

MATERNITA' - 

CONGEDO 

PARENTALE- 

MALAT.FIGLI

Legge 104/02 e 

Art.  79 T.U

ALTRE 

ASSENZE
FERIE

TOTALE 

GG. 

ASSENZA

% 

PRESENZA
% ASSENZA

% ASSENZA 

ESCLUSE 

LE FERIE

AREA AMMINISTRATIVA 9 0 194 106 20,5 22 0 1 44,5 88 54,64 45,36 22,42

1

AREA FINANZIARIA 5 0 105 66 0 0 2 2 35 39 62,86 37,14 3,81

di cui Part-time 2

AREA TECNICA 12 0 252 187 0 21 2 0 42 65 74,21 25,79 9,13

di  cui Part-Time 1

AREA SOCIO CULTURALE 9 0 189 114 21 0 0 0 54 75 60,32 39,68 11,11

di cui Part-Time 1

AREA VIGILANZA 8 0 198 118 16 5 0 3 56 80 59,60 40,40 12,12


