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Art.  79 T.U
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% 
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% ASSENZA

% ASSENZA 

ESCLUSE 

LE FERIE

AREA AMMINISTRATIVA 9 0 202 161 0 12 2 5 22 41 79,70 20,30 9,41

1

AREA FINANZIARIA 5 0 110 100,5 0 0 2 3 4,5 9,5 91,36 8,64 4,55

di cui Part-time 2

AREA TECNICA 12 0 264 207 2 22 2 0 31 57 78,41 21,59 9,85

di  cui Part-Time 1

AREA SOCIO CULTURALE 10 0 220 183,5 5 0 0 6 25,5 36,5 83,41 16,59 5,00

di cui Part-Time 1

AREA VIGILANZA 8 0 200 141 32 0 0 2 25 59 70,50 29,50 17,00


