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AREA AMMINISTRATIVA 9 0 221 182 0 0 1 19 19 39 82,35 17,65 9,05

di cui Part-time 1

AREA FINANZIARIA 5 0 115 99 3 0 0 0 13 16 86,09 13,91 2,61

di cui Part-time 2

AREA TECNICA 12 0 276 254 5 0 2 4,5 10,5 22 92,03 7,97 4,17

di  cui Part-Time 1

AREA SOCIO CULTURALE 10 0 230 215 0 0 0 1 14 15 93,48 6,52 0,43

di cui Part-Time 1

AREA VIGILANZA 8 0 195 153,5 11 8 0 1 21,5 41,5 78,72 21,28 10,26


