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DIPENDENTI  PART-
TIME

GIORNI 
LAVORATIVI

GIORNI 
PRESENZA

MALATTIE E 
INFORTUNI

MATERNITA' - 
CONGEDO 

PARENTALE- 
MALAT.FIGLI

Legge 104/02 e 
Art.  79 T.U

ALTRE 
ASSENZE FERIE

TOTALE 
GG. 

ASSENZA

% 
PRESENZA % ASSENZA

% ASSENZA 
ESCLUSE 
LE FERIE

AREA AMMINISTRATIVA 9 0 193 177,5 0 1 1,5 2 11 15,5 91,97 8,03 2,33

di cui Part-time 1

AREA FINANZIARIA 5 0 105 104 0 0 0 0 1 1 99,05 0,95 0,00

di cui Part-time 2

AREA TECNICA 12 0 252 229,5 3 0 2 3,5 14 22,5 91,07 8,93 3,37

di  cui Part-Time 1

AREA SOCIO CULTURALE 10 0 210 186 4 0 0 2 18 24 88,57 11,43 2,86

di cui Part-Time 1

AREA VIGILANZA 7 0 167 136 25 0 0 4 2 31 81,44 18,56 17,37

ASSENZE


