ASSENZE PERSONALE mese di MARZO 2013

. Maternita
Malattia obbligatoria Legge 104/02
. Congedo %
o1peNpENTr| PART-|  GIORNI Grorny | Infortunio | entatle | AT 79TV | Ajtre Ferie TOJ;LE % % ASSENZA
TIME | LAVORATIVI | PRESENZA Paternita Assenze PRESENZA | ASSENZA (Ferie
ASSENZA
Congedo escluse)
Malattia figlio| straordinario
art.42,c. 5
AREA AMMINISTRATIVA 9 0 184 160 11 0 2 0,5 10,5 24 86,96 13,04 7,34
di cui Part-time 1
AREA FINANZIARIA 5 0 100 98,5 0 0 0 0,5 1 1,5 98,50 1,50 0,50
di cui Part-time 2
AREA TECNICA 12 0 240 213 9 0 1,5 3,5 13 27 88,75 11,25 5,83
di cui Part-Time 1
AREA SOCIO CULTURALE 10 0 200 171 9 0 0 1 19 29 85,50 14,50 5,00
di cui Part-Time 1
AREA VIGILANZA 7 0 160 129,5 13 0 0 0 17,5| 30,5 80,94 19,06 8,13




