ASSENZE PERSONALE mese di MAGGIO 2013

Malattia ogﬂt‘;’?g;:ﬁa Legge 104702
. Congedo %
O1pENDENT]| PART-|  GIORNI clorny || 'nfortunio | rentale | ATH 79TV Altre | LSS % % ASSENZA
TIME | LAVORATIVI | PRESENZA Paternita Assenze | o€ | 99 | pRESENZA | ASSENZA | (Ferie
ASSENZA
Congedo escluse)
Malattia figlio| straordinario
Art. 42, ¢c.5
AREA AMMINISTRATIVA 9 0 202 187,5 0 3 2 0 9,5 14,5 92,82 7,18 2,48
di cui Part-time 1
AREA FINANZIARIA 5 0 110 95,5 7 0 0 0,5 7 14,5 86,82 13,18 6,82
di cui Part-time 2
AREA TECNICA 12 0 264 2415 7 0 2 1 12,5 22,5 91,48 8,52 3,79
di cui Part-Time 1
AREA SOCIO CULTURALE 10 0 220 194 3 0 0 1 22 26 88,18 11,82 1,82
di cui Part-Time 1
AREA VIGILANZA 7 0 174 158 6 0 0 0 10 16 90,80 9,20 3,45




