ASSENZE PERSONALE mese di SETTEMBRE 2013

Malattia ogﬂt‘;’?g;:ﬁa Legge 104702
. Congedo %
O1pENDENT]| PART-|  GIORNI clorny || 'nfortunio | rentale | ATH 79TV Altre | LSS % % ASSENZA
TIME | LAVORATIVI | PRESENZA Paternita Assenze | o€ | 99 | pRESENZA | ASSENZA | (Ferie
ASSENZA
Congedo escluse)
Malattia figlio| straordinario
Art. 42, ¢c.5
AREA AMMINISTRATIVA 9 0 183 164,5 0 4 1,5 1,5 11,5 18,5 89,89 10,11 3,83
di cui Part-time 1
AREA FINANZIARIA 5 0 105 83 0 21 0 0,5 0,5 22 79,05 20,95 20,48
di cui Part-time 2
AREA TECNICA 12 0 252 219,5 0 0 2 1 295| 32,5 87,10 12,90 1,19
di cui Part-Time 1
AREA SOCIO CULTURALE 10 0 210 192 4 0 0 1,5 12,5 18 91,43 8,57 2,62
di cui Part-Time 1
AREA VIGILANZA 7 0 167 133,5 17 0 0 1 15,5 33,5 79,94 20,06 10,78




