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Infortunio
Congedo 
parentale

Art.  79 T.U

Paternità

Malattia figlio
Congedo 

straordinario Art. 
42, c. 5

AREA AMMINISTRATIVA 10 1 200 128,5 2 3 1,5 0 65 71,5 64,25 35,75 3,25

AREA FINANZIARIA 5 2 100 49 5 3 0 0 43 51 49,00 51,00 8,00

AREA TECNICA 12 2 240 149,5 3 0 2 0,5 85 90,5 62,29 37,71 2,29

AREA SOCIO CULTURALE 9 1 180 115,5 0 0 0 1,5 63 64,5 64,17 35,83 0,83

AREA VIGILANZA 7 0 165 107 8 0 3 0 47 58 64,85 35,15 6,67
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